
令和８年２月２５日（水） 

社会福祉法人さつき福祉会グループホームすまいる 

 

第１回地域連携推進会議 議事録 

 

 

日 時：令和８年２月２５日（水）１０：００～１２：００ 

場 所：社会福祉法人さつき福祉会 グループホームコスモス 

参加者：➀利用者       S様 

    ②利用者家族     H様 

    ③地域の代表     S様 

④福祉に知見のある者 A様 

    ➄市担当者      H様 

    ⑥相談支援員     F様 

    ⑦管理者       天埜 

    ⑧サービス管理責任者 竹内 

 

１  開会あいさつ 

 ・東海市内にグループホームを開設して 20年余り経つが、今後とも地域の

方々 

にグループホームの運営についてより理解を深めていきたいと考えており、 

この会議をそのきっかけづくりのひとつとしたい。 

 

２ 参加者自己紹介（別紙➀参照） 

 

３ 会議の目的について 

 ・事業所及び利用者と地域の関係を深める。 

 ・地域の人への施設等の利用者に関する理解を促進する。 

 ・施設等のサービスの透明性・質の確保を図る。 

 ・利用者の権利擁護をともに推進する。 

 

４ 各グループホームの概要・現況（別紙②参照） 

① 利用状況の確認 

入居状況・利用状況・年齢別利用状況についての報告・情報共有 

② ＧＨの歴史の確認 

法人３０周年記念誌「あゆみ」を使って説明 

  ③行事等の確認・紹介 

地域緑化活動・資源回収・地域交流（ボッチャ・もちつき会） 



一泊旅行の取り組み・活動の様子を紹介させていただいた。 

③ グループホームとはどんなところか 

障害をもった人が暮らす、シェアハウスのようなところ。 

④ グループホームで働くスタッフについて 

（職種）管理者・サービス管理責任者・世話人・生活支援員 等 

⑤ 医療連携について 

 訪問看護・訪問リハビリ・訪問歯科・往診等の医療連携を行い、普段や緊

急時、夜間の急変等に相談・対応している。 

 

５ グループホームの課題について 

  ➀保護者・利用者の高齢化に伴う「３６５日対応」が増えている  

  現在７ホーム中５つが３６５日対応を行っている。 

 ②週末の過ごし方の課題 

   法人内ホームヘルプ事業所『さくらんぼ』で外出支援を行っている。 

   ひとりで外出できる入居者もみえるが少数であり、個別のニーズは多い

が、すべてには対応できていない現状があり課題。 

③世話人などの確保の課題 

   慢性的な世話人不足があり、夏季休暇・年末年始・週末等においては日

中支援事業所職員の協力で成り立っている。 

 

６ 参加者からの質疑・応答 

 （Ｑ１）後見人制度の利用についてどうなっているのか？ 

     ➡親がいない人や親の高齢化で現在３５名中７名の方が制度を利用

しているが、制度の活用がまだまだ不十分である現状がある 

（Ｑ２）利用者Ｓさんへの質問 

     ・一泊旅行はどうだった？➡ 楽しかった。 

     ・ごはんは美味しい？  ➡ おいしい 

     ・土日は何をしているの？➡ ヘルパーとの外出を楽しみにしてい

る 

      

７ 事業所見学 

  ①グループホーム「コスモスⅠ・Ⅱ」の見学   （２０分程度） 

  ②グループホーム「ミックスキャンディ」の見学 （２０分程度） 

 

８ 全体まとめ 

 ➀参加者の意見  

   室内の清掃が行き届いており快適に生活されていると感じた。 

 ②閉会のあいさつ 

   管理者より本日の会への参加に関する謝辞 



 ③次回開催予定日  令和８年１１月頃 

   


